




 

— 3 — 

试机构的通知》附件 1要求。 

四、管理要求 

（一）培训机构要切实提高培训质量，培训工作应遵循联系

实际，学以致用的原则，在规定的培训项目范围内开展培训工作。 

（二）培训机构应建立相应的培训管理制度。包括：理论教

学、实训教学、教学检查、学员管理、教学设备管理、学籍管理、

教学管理、财务管理、安全管理、消防安全管理、环境卫生管理、

档案管理、应急预案等各项规章制度,并且能有效实施。 

（三）培训机构应制定相应的教学计划，教学计划要科学、

严谨，培训时长不得低于国家要求的培训课时。 

（四）培训机构应有与培训项目相适应的教材。 

（五）培训机构应自觉接受监管部门的监督检查，并保持培

训条件要求。 
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